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Projeto Pé-de-Pincha
devolve cerca de 12 mil
quelonios a natureza

Desde 1999, o Projeto Pé-de-Pincha, uma parceria
entre o Programa de Pesquisa e Extensao da
Universidade Federal do Amazonas (UFAM) e

o Instituto Brasileiro do Meio Ambiente e dos
Recursos Naturais Renovaveis (IBAMA), com o
apoio da Mineracao Rio do Norte (MRN), tem se
destacado como exemplo de conservacao de
queldnios em comunidades dos municipios de
Oriximina e Terra Santa.

Recentemente, os moradores da comunidade
Casinha, na propriedade Barreto, localizada no
lago Sapucug, em Oriximing, celebraram o sucesso
da soltura de aproximadamente 12 mil queldnios
nos rios da regiao e os 25 anos de atuacao do
projeto no municipio. Voluntarios, coordenadores
e entidades representativas, reforcaram quanto

a iniciativa é importante para fortalecer a
preservacao ambiental garantindo o futuro das
espécies de queldnios no oeste do Para.

A coordenadora do programa na comunidade

e anfitrida no dia de celebracao, Alice Guerreiro,

fez questao de agradecer a participacao da
comunidade no projeto. “Quero agradecer, de
forma especial, a todas as comunidades que
sempre nos apoiaram ao longo destes 25 anos de
projeto. Vale a pena continuar a lutar pelos nossos

11 dias de duracao;

21 comunidades;

29.87 7 Filhotes de

quelonios devolvidos a

natureza.

Ao Final das atividades
deste ciclo em Oriximina:

PROJFTO PE-DE-PINCHA

MANEZS? _ARIDIDE QUELONIOS  [ivavesy

queldnios e manter esse projeto vivo”, declarou
dona Alice, que completa 81 anos no préximo més
e é voluntaria ha 25.

Para Genilda Cunha, coordenadora do Programa
de Educacao Socioambiental (PES), o sucesso do
Pé-de-Pincha reforca a importancia da colaboracao
entre comunidades locais, instituicoes de pesquisa
e da empresa na conservacao ambiental na regiao.
“Essa parceria protege os queldnios que sao soltos
na natureza e promove o equilibrio ecoldgico

que tanto buscamos. E com grande orgulho

que a MRN participa dessa atividade, sempre
contribuindo para o desenvolvimento sustentavel
da regiao”, destacou.
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Tecnologia social para o abastecimento
de agua na Comunidade Boa Esperanca

Quem vive em areas remotas da Amazonia
enfrenta o desafio de obter dgua potavel para o
consumo didrio. Na Comunidade Boa Esperanca,
no Lago Batata, em Oriximing, essa realidade nao
é diferente. Para minimizar os impactos da falta
de agua potavel na regidao, a MRN, em parceria
com a startup Agua Camelo, desenvolveu um
sistema de captacao e tratamento de dgua que
utiliza bombeamento solar para o abastecimento
da comunidade.

A tecnologia, que esta na fase piloto, transforma
a dgua de poco em agua tratada, disponivel nas
torneiras e pronta para consumo. Além disso,

Foi instalada uma caixa d'agua de 1.000 litros
para garantir o abastecimento continuo. A
implementacao desse sistema deve ser ampliada
para atender nove familias de areas remotas.

Com técnicas inovadoras e a participacao das
comunidades, a MRN mantém seu compromisso
com a gestao hidrica eficiente em suas operacoes.
O respeito a conservacao dos mananciais se

traduz na implementacao de sistemas de controle
ambiental, como o tratamento de dgua e efluentes

Assista ao depoimento de

Jessica Naime clicando aqui.

liquidos, nos monitoramentos ambientais e
na adocao de boas praticas de consumo e
recirculacao de agua.

“Estamos apostando em solucoes
autossustentaveis para enfrentar os desafios
hidricos das comunidades mais impactadas

em periodos de seca ou de chuvas intensas,
melhorando sua qualidade de vida”, explica
Jessica Naime, gerente-geral de Relacionamento
e Responsabilidade Social Corporativa da MRN.

Nossa operacao é norteada pelo
cuidado com as pessoas e com 0 meio
ambiente, respeitando os costumes e
tradicoes das comunidades. Conservar
a agua e atuar com respeito ao
ecossistema onde operamos, que
compreende 10 bacias hidrograficas
no Oeste do Par3g, é contribuir para

a conservacao da biodiversidade da
Amazonia e para o desenvolvimento
sustentavel da regiao”.

Guido Germani, CEO da MRN.
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Acoes sustentaveis para o
futuro da mineracao foram
destaques de workshop

As principais inddstrias do setor da mineracao

no Estado do Pard reuniram-se na sede da
Federacao das Industrias do Estado do Para
(FIEPA), em Belém. Durante o workshop
“Mineracao no Para: Tendéncias e Caminhos para
a Sustentabilidade”, as empresas destacaram

as acoes realizadas para a geracao de emprego

e renda, detalharam as praticas sustentaveis
aplicadas a mineracao no territério paraense.

O workshop contou com a presenca de
pesquisadores, consultores, cooperativas,
agentes financeiros, empresas de suprimentos
para o setor mineral e estudantes, que

contribuiram com sugestoes que possam
embasar diretrizes, acoes e projetos de
sustentabilidade desenvolvidos pelo setor
mineral no Para.

“Ha mais de quatro décadas, a MRN opera na
Floresta Nacional de Saraca-Taquera. Ao longo
desse periodo, a empresa desenvolveu técnicas
de reflorestamento peculiares em seus processos
de restauracao ecoldgica, que sao amplamente
reconhecidas por pesquisadores de todo o Brasil”,
destacou Marco Antonio Fernandez, gerente-
geral de Licenciamento e Controles Ambientais da
MRN, que representou a empresa no workshop.
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Evento aborda oportunidades

de suprimentos e

empregabilidade em Juruti

A MRN participou do Painel de Oportunidades das
Grandes Industrias, promovido pela Federacao
das Industrias do Estado do Paré (FIEPA Redes),
com o objetivo de fortalecer o relacionamento
com fornecedores da regiao Oeste do Para.

O evento, realizado em Juruti, contou com a
parceria da Associacao Comercial e Empresarial
de Juruti (ACEJ) e fez parte da Jornada COP+
da FIEPA, uma agenda de eventos voltada para
impulsionar o desenvolvimento sustentavel da
indUstria na Amazonia.

Durante o painel “Fortalecendo o mercado
industrial na Amazonia“, a empresa apresentou o
Projeto Novas Minas, destacando as oportunidades
que surgirdo no fornecimento de produtos e
Servicos na regiao. A iniciativa também permitiu

a companhia conhecer melhor os fornecedores
locais, muitos dos quais ja atendem outras
industrias parceiras da FIEPA Redes.

Para Euripedes Amorim, gerente de Projetos do
FIEPA Redes e mediador do painel, a participacao
da MRN e de outras grandes industrias foi
fundamental para fortalecer a conexao entre as
empresas e a comunidade empresarial de Juruti.
“A MRN teve a oportunidade de apresentar seu
projeto de continuidade operacional e dialogar
com fornecedores capacitados da regiao,
facilitando a interacdo entre a inddstriae o
mercado local”, destacou.

Ao final do evento, foi elaborada uma lista de
fornecedores inscritos, disponibilizada para todos
os participantes. A iniciativa reforca o compromisso
da MRN com o desenvolvimento econdmico da
regiao, promovendo transparéncia e facilitando
novas oportunidades de negdcios para os
empreendedores locais.

Alberto Julié, consultor de Relacoes Institucionais
Regional da MRN, Fabiana Oliveira, presidente da
ACEJ e Jodo Junior, técnico de Logistica da MRN.




Equipamentos de alta tecnologia
reforcam operacoes da MRN

Com o objetivo de garantir mais conforto e
protecao para os operadores, além de impulsionar
o desenvolvimento das equipes, a MRN retomou

a parceria com a Tracbel e a Volvo nas operacoes
da empresa. Como parte dessa parceria, as
fornecedoras entregaram sete equipamentos
para testes, com tecnologia de ponta e os mais
modernos dispositivos de seguranca do mercado.

“Estamos muito otimistas com esta nova fase

de colaboracao, que visa o fornecimento de
produtos cada vez mais inovadores e eficientes.
Estamos entusiasmados em ampliar nossa

parceria, principalmente porque a Tracbel ja esta
consolidada no setor de mineracao, e os caminhoes
fora de estrada Volvo sao lideres de mercado nesse
segmento”, declarou Alberto Simoneti, gerente
regional de vendas Norte — Tracbel.

Para otimizar o suporte operacional, o fornecedor
também contara com uma loja dentro do site,
assegurando um atendimento agil e alinhado as
necessidades da empresa.
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“Essa parceria chega em um momento
estratégico, contribuindo para a sustentabilidade
da regido. Porisso, a empresa segue investindo
em novas tecnologias aplicadas a mineracao, que
ajudem a manter a seguranca e a produtividade
alinhadas”, explicou Rogério Junqueira, diretor
de Operacoes da MRN.




Parafraseando um famoso ditado popular que

diz: “Trabalhe com o que vocé ama e nunca mais
precisara trabalhar navida”, é facil perceber a
veracidade dessa frase ao observar ajornada de
mulheres que transformam as riquezas da natureza
em fonte de empoderamento e sustento para
Familias que vivem na Amazonia.

Esse é o caso da dona , moradora
da comunidade do Ultimo Quilombo, no municipio
de Oriximing, no Para, que aliou criatividade
Feminina a biodiversidade da floresta para fortalecer
e empoderar as mulheres da regido. Nos anos 80,
ela foi uma das pioneiras na producao de biojoias e
artesanato. Juntando talentos e criando parcerias,
dona Dulce estabeleceu um elo entre as artesas
locais e 0 mercado, com o apoio da MRN, o que
possibilitou a comercializacao de produtos feitos
com elementos da floresta.

“A MRN nos ajudou a vender nossas biojoias e
nosso artesanato nas feiras de Belém e na regiao
Oeste do Pard. A empresa sempre nos incentivou
a participar de projetos de educacao e capacitacao
e deu oportunidades de emprego para nossas
Familias em uma época em que sé existia roca nesta
parte da Amazonia”, explicou tia Dulce, como é
carinhosamente conhecida pelos moradores da
regido. O exemplo de tia Dulce inspirou outras
mulheres a utilizarem a floresta como ferramenta
de transformacao social da comunidade.

Outra mulher amazoénida que
: acredita no potencial
do desenvolvimento
sustentavel, utilizando
as riquezas regionais
com sabedoria e
técnica para garantir
um futuro igualitario,
é Ela
coordena os projetos da
Associacao de Organizacoes
de Mulheres Trabalhadoras

do Baixo Amazonas (AOMTBAM). Este ano, em
parceria com a MRN, a associacao ird desenvolver
o projeto “Rede de Mulheres Empreendedoras
Amazonidas”. A iniciativa busca criar uma rede de
apoio e colaboracao para promover a igualdade
de género e o desenvolvimento sustentavel

nos municipios de Oriximing, Terra Santa e

Faro, no Para.

O projeto pretende beneficiar 590 mulheres —
jovens, negras, quilombolas e ribeirinhas — por
meio de eixos estruturantes, como qualificacao,
educacao, fortalecimento organizacional,
fomento a geracao de renda e comunicacao.

“Para efetivamente fortalecer mulheres

em um ambiente onde ainda predomina a
presenca masculina, é fundamental adotar
uma abordagem multifacetada e combinar
diversas estratégias para criar um espaco onde
elas possam prosperar e alcancar seu pleno
potencial”, reforcou Marcela.

Ja ,
viveirista da MRN,
também encontrou na
Floresta e na empresa i ) B
uma oportunidade A ' @&"
para conquistar seu b2
espaco em um campo
predominantemente
masculino. Ela é responsavel
pelo processo de producao
de mudas para o reflorestamento, atividade
essencial para a regeneracao da floresta e da
manutencao do equilibrio ambiental da regiao.

“Fiquei sabendo que a MRN tinha vagas para
mulheres. Nem pensei duas vezes. Aprendi
que a humildade e a coragem para enfrentar
os obstaculos de cabeca erguida, sem desistir,
me ajudaram a conquistar meu espaco. Hoje,
estou muito feliz fazendo o que gosto”,
enfatizou Josiane.

AWomen in Mining tem um levantamento
completo sobre as mulheres e seus desafios na
minerac¢do. O estudo revela que houve crescimento

na representatividade feminina nos programas de
desenvolvimento de liderancas. Os dados demonstram
uma maior preocupacao das empresas em preparar

as mulheres para cargos de lideranca. O relatério
completo esta disponivel aqui. Clique.

Participacao das mulheres em programas
de desenvolvimento de lideranc¢as nas
empresas de mineragao

-~
11%

de participacao de
mulheres em programas
de liderancas, em 2022.
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de participacao de de participacao de
mulheres em programas mulheres em programas
de liderancas, em 2023. de liderancas, em 2024.
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